
岷县积极稳妥推进事业单位分类工作

岷县县直事业单位237个（其中不纳入分类范围的事业单位7个）、乡镇事业站所159个、各级各类学校351个（含教学点101个）、乡镇卫生院22个。按照省、市的统一部署和要求，县上认真组织，严格标准，科学分类，已于2015年10月完成首批事业单位分类批复工作。批复公益一类571个、公益二类32个、行政类3个，占应分类总数的78.8%。因各种情况暂缓分类的单位157（含教学点101个）个，占应分类总数的21.2%。

一是加强组织领导。成立了县分类推进事业单位改革工作领导小组，并下设办公室。领导小组通过定期或不定期召开联席会议，分析研究事业单位分类改革工作中的新情况、新问题，协调推进事业单位分类改革工作。

二是制定工作方案。制定了《岷县事业单位分类改革实施方案》和《岷县事业单位分类目录》对全县事业单位分类改革工作的分类范围、分类原则、类别划分、工作程序等作了明确要求，确保了改革工作有序开展。

三是加强沟通。一方面加强与事业单位、主管部门和财政部门的衔接沟通，广泛征求意见并且通过召开分类推进事业单位改革征求意见暨分类推进事业单位改革领导小组会议征求各部门意见；另一方面及时请示市编办，并与兄弟县区加强交流，借鉴先进经验，及时研究解决事业单位分类改革工作的难点和问题。
四是严格标准，科学分类。严格把握社会功能这个根本标准，不以机构名称、经费形式、人员管理方式等作为分类依据，没有附加其他任何条件，严防公益类向行政类挤、经营类向公益类靠。特别是对行政类事业单位的认定,严格按照划分行政类的“三个标准”,结合转变政府职能和机构改革统筹进行考虑,将行政类事业单位控制在最小范围。


